AFRICAN DEVELOPMENT BANK GROUP

AUTORITE DU BASSIN DU NIGER GROUPE DE LA BANQUE AFRICAINE
NIGER BASSIN AUTHORITY DE DEVELOPPEMENT

AVIS A MANIFESTION D’INTERET

N° 0 03 /AMUMINEPAT/PIDACCIUNCPISPMIASPMI2024 DU 2 0 NOV 702

POUR LE RECRUTEMENT D’UN RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER (RAF) AU SEIN
DE L'UNITE NATIONALE DE COORDINATION DU PROGRAMME INTEGRE DE DEVELOPPEMENT
ET D’ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE DANS LE BASSIN DU NIGER (PIDACC/BN) -
COMPOSANTE CAMEROUN.

Secteur : Coordination et Gestion du Programme

Référence de FAccord de financement : FAD PRET : 2100150040894 et Fonds de Contrepartie du
PIDACC

N° d’ldentification du Projet : P-Z1-C00-065

1. La République du Cameroun a regu un financement de la Banque Africaine de Développement,
afin de couvrir le cofit du Programme Intégré de Développement et d'Adaptation au Changement
Climatique dans le Bassin du Niger (PIDACC/BN), Composante Cameroun et a [intention
d'utiliser une partie des sommes accordées au titre de ces dans/préts pour financer le contrat
relatif au recrutement d’'un Responsable Administratif et Financier.

2. Ladurée totale des services s'étendra jusqu'a la fin du projet (31 Décembre 2027). Le contrat est
d’un (01) an, éventuellement renouvelable. Le renouvellement ne pourra se faire que sur la base
d'une évaluation satisfaisante de la performance annuelle.

3. Le Ministére de 'Economie, de la Planification et de 'Aménagement du Territoire (MINEPAT) en
collaboration avec I'Unité Nationale de Coordination du PIDACC/BN Composante Cameroun,
invite les consultants individuels répondant aux critéres ci-aprés a soumettre leur candidature a
I'adresse ci-dessous indiquée.

Profil et qualification des candidats :

Le poste de Responsable Administratif et Financier, est ouvert a tous les candidat(e)s remplissant les

conditions ci-apres :

- Etre titulaire au moins d'un dipléme universitaire (BAC + 4 au moins) en finance, comptabilité,
gestion, audit ou tout autre domaine équivalent (DESS, MASTER II, DECS, DESCE, MBA) ;
Avoir au moins dix (10) années d'expérience générale dans une fonction de gestion financiere et
comptable au sein d’une organisation publique ou privée de gestion, de comptabilité, d’audit
(société d'expertise comptable), dans une équipe de gestion administrative, comptable et
financiére ou de suivi financier d’un projet de développement ;

Avoir exercé au moins pendant cing (05) ans a un poste de responsable administratif et financier
ou similaire dans un projet financé par un partenaire multilatéral de développement (Banque
africaine de développement ; Banque mondiale, etc.) ;






Avoir une maitrise des wmiciels de gestion comptable et financiére adaptés aux projets de
développement financés par des bailleurs de fonds multilatéraux ; la connaissance de TOMPRO
sera un atout ;

Avoir une bonne connaissance des régles et procédures de la BAD et/ou bailleurs de fonds
(contrat/attestation de formation) ;

Maitrise des applications logicielles couramment utilisées (World, Excel, PowerPoint, etc.), ainsi
que les outils de communications tels que les courriels et Intemet ;

Avoir des connaissances dans la rédaction administrative et la gestion du personnel ;

Avoir I'aptitude du travail en équipe et sous pression ;

Maitriser parfaitement 'une des langues officielles du Cameroun (anglais ou frangais). La bonne
maitrise de ces deux langues serait un atout.

La composante Cameroun du Programme Intégré de Développement et d’Adaptation au
Changement Climatique (PIDACC/BN), invite les Consultants & présenter leur candidature en vue de
fournir les services décrits ci-dessus. Les consultants intéressés doivent produire les informations sur leur
capacité et expérience démontrant qu'ils sont qualifiés pour les prestations (copies certifiées des
dipldmes, curriculum vitae signé détaillant les références de prestations similaires et les preuves des
expériences dans des missions comparables, Lettre de motivation, Certificat de Nationalité, etc.).

4. Les critéres d'éligibilités, I'établissement de [a liste restreinte et la procédure de sélection seront
conformes au « Cadre de passation des marchés pour les opérations financées par le
groupe de la Banque », édition octobre 2015 de la Banque Africaine de Développement, qui est
disponible sur le site web de la Banque & I'adresse : http://www.afdb.org.

5. Les dossiers de candidature rédigés en langue frangaise ou anglaise doivent étre envoyés par
courriel ou déposés en cing (05) exemplaires donc un (01) original et quatre (04) copies &
I'adresse mentionnée ci-dessous au plus tard le 06 décembre 2024 a 15 heures précises et
portée expressément la mention « Recrutement d'un Responsable Administratif et Financier au
sein de I'Unité Nationale de Coordination du Programme Intégré de Développement et
d'Adaptation au Changement Climatique (PIDACC/BN) — Composante Cameroun», au
Secrétariat, de I'Unité Nationale de Coordination, sis @ Garoua, quartier Plateau face CRTV,
Télephone : (+237) 699 147 491 | 678 786 486, E-mail . pidacc.cameroun@yahoo.com et
brahimkhalia@yahoo.fr .

8. Les termes de référence pour le recrutement dudit expert peuvent étre obtenus par courriel et
sont disponible auprés du projet.

7. Pour avoir des renseignements complémentaires les candidats intéressés pourront adresser un
courriel au Coordonnateur du PIDACC ou appeler les contacts ci-aprés :
Courriel : pidacc.cameroun@yahoo.com avec copies a brahimkhalia@yahoo.fr
Téléphone : (+237) 699 147 491/ 678 786 486.

Garoua, le__ 7 ) NOV 202







